
 

 
 

INFORMATIVA SUL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI DEI CANDIDATI 
in applicazione degli artt. 13 e 14 del Regolamento  (UE) 2016/679 GDPR 
 

Titolare del trattamento (di seguito indicato in breve “Titolare”) è Conerobus s.p.a., società per la 
mobilità intercomunale, sede in via A. Bocconi, 35 ‐ 60125 Ancona, recapito telefonico T. 071 2837 
411, F. 071 2837 433, recapito di posta elettronica certificata conerobus.pec@legalmail.it e di posta 
elettronica info@conerobus.it . 

Conerobus s.p.a. ha provveduto alla nomina del Responsabile della Protezione dei Dati, che risponde al 
seguente riferimento: dpo@conerobus.it  

Finalità del trattamento, Fonte e Categorie di dati 
Il trattamento dei suoi dati personali, in qualità di candidato a posizioni di personale, è eseguito per la 
valutazione della sua candidatura, proposta direttamente secondo le procedure previste. Il trattamento è 
necessario anche per adempiere a obblighi di legge connessi alla trasparenza/anticorruzione e alle norme 
specifiche. I dati trattati potranno riguardare: 

a) notizie anagrafiche e recapiti (per esempio: nome, cognome, luogo e data di nascita, codice fiscale, 
residenza, domicilio anche temporaneo, numeri di telefono e recapiti di posta elettronica); 

b) dati e informazioni contenute nel curriculum e comunque attinenti i livelli di istruzione, formazione e 
di professionalità acquisiti e il possesso dei requisiti abilitanti al rapporto con il Titolare; 

c) altri eventuali imposti da leggi e normative vigenti. Il trattamento dei dati funzionali all'espletamento 
delle finalità sopra elencate è necessario per una corretta valutazione della candidatura e per ottemperare 
a disposizioni di legge e il conferimento dei dati è obbligatorio per attuare i fini sopra indicati. 

Base giuridica e liceità del trattamento 

Per le finalità di cui della presente informativa, le basi giuridiche sono l’adempimento di obblighi di 
legge (norme relative alla trasparenza e all’anticorruzione) e le misure necessarie all’esecuzione di 
misure precontrattuali e contrattuali. 

Modalità del trattamento 

Ogni trattamento avviene mediante l'adozione di misure di sicurezza, tecniche ed organizzative, 
adeguate al trattamento stesso così come riportato all’art. 32 del Regolamento (UE) 2016/679. Tutti i 
dati sono trattati in forma cartacea ed elettronica e sono attuate misure di minimizzazione del 
trattamento, quanto a tipologia del dato, autorizzazioni all’accesso e tempi di conservazione. I dati 
soggetti a obbligo di trasparenza saranno pubblicati sul sito web del Titolare e ivi dovranno permanere 
per il tempo di legge (5 anni, salvo diverse indicazioni ANAC). 



 

 

 
Destinatari dei dati personali 

I Suoi dati personali potranno essere comunicati a soggetti che operano in qualità di titolari autonomi 
del trattamento, quali, a titolo esemplificativo, autorità di vigilanza e controllo, enti pubblici legittimati 
(es. autorità giudiziaria e/o di pubblica sicurezza). I dati potranno inoltre essere comunicati a soggetti 
che forniscono servizi per conto del Titolare, designati quali responsabili del trattamento ai sensi 
dell’art. 28 del GDPR, tra cui, a titolo esemplificativo, professionisti e società che erogano servizi 
analoghi a quelli del Titolare, servizi informatici, servizi di consulenza tributaria, fiscale e legale. 

Qualora i Suoi dati vengano caricati sulla piattaforma Jotform, che ha dichiarato la propria conformità al 
Regolamento (UE) 2016/679 (GDPR), questi saranno trattati esclusivamente per conto del Titolare, nel 
rispetto dei principi di protezione dei dati e con adeguate misure di sicurezza. L'informativa privacy di 
Jotform è consultabile al seguente link: https://www.jotform.com/gdpr-compliance/. 

I soggetti sopra indicati tratteranno i dati personali nella loro qualità di titolari autonomi o di 
responsabili del trattamento, secondo i rispettivi ruoli e responsabilità, e non potranno in alcun caso 
diffonderli. 
In nessun caso i Suoi dati saranno oggetto di diffusione, salvo nei casi in cui la legge preveda obblighi 
di pubblicazione. 

Trasferimento dati a paesi terzi 
Non vi è l’intenzione di trasferire i dati a un paese terzo (cioè extra europeo) o a un’organizzazione 
internazionale. I dati sono trattati esclusivamente all’interno di Stati membri dell’Unione Europea; 
tuttavia, si riserva la possibilità di utilizzare servizi in cloud e in tal caso i fornitori dei servizi saranno 
selezionati tra coloro che forniscono garanzie adeguate, così come previsto dagli artt. 44 e ss. GDPR. 

 
Periodo di conservazione dei dati personali 
I suoi dati saranno conservati per un periodo di 12 mesi dal loro conferimento e potranno essere 
utilizzati, dopo la conclusione della procedura selettiva, per far fronte ad ulteriori esigenze di personale 
che dovessero insorgere. Al termine di tale periodo, i suoi dati verranno cancellati in via definitiva. 

Diritti dell’interessato 
L’interessato gode dei diritti di cui all’art. 15 e ss. GDPR e precisamente i diritti di : chiedere l’accesso 
ai dati che riguardano l’interessato, la loro cancellazione, la rettifica dei dati inesatti, l’integrazione dei 
dati incompleti, la limitazione del trattamento, la portabilità nonché l’opposizione al trattamento nelle 
ipotesi di legittimo interesse del Titolare. Le istanze di cancellazione e opposizione potranno essere 
accolte solo qualora non siano più sussistenti le finalità di interesse pubblico. L’esercizio di tutti i diritti 
predetti potrà essere azionato in ogni momento scrivendo al Titolare del trattamento alla pec aziendale 
conerobus.pec@legalmail.it oppure mediante raccomandata A/R da inviare a Conerobus 
s.p.a. Via Bocconi n. 35‐ Ancona. Restano fermi i limiti previsti dagli artt. 23 GDPR, nonché 2‐undecies 
e 2‐duodecies Codice Privacy. 
Ha il diritto di proporre reclamo all’Autorità di controllo competente nello Stato membro in cui risiede 
abitualmente o lavora o dello Stato in cui si è verificata la presunta violazione. 

Processo decisionale automatizzato 
I Suoi dati non saranno soggetti a processi decisionali automatizzati. 


