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INDAGINE DI MERCATO PER L’INDIVIDUAZIONE DI AZIENDE SANITARIE PER
L’AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI EFFETTUAZIONE DI VISITE DI IDONEITA’ ALLA
MANSIONE DI OPERATORE DI ESERCIZIO CCNL AUTOFERROTRANVIERI

1. PREMESSA

Conerobus Spa intende ampliare 1’elenco dei fornitori dei servizi in oggetto in considerazione del fatto che
ogni dipendente con mansioni di Operatore di Esercizio con responsabilita di sicurezza verso terzi
nell’esercizio di un servizio di trasporto pubblico locale deve essere in possesso di determinati requisiti
psico-fisici.

Alla luce di ci0 ed in riferimento alla delibera del CDA del 30/05/2022
RENDE NOTO CHE

Il presente avviso ¢ finalizzato esclusivamente a ricevere manifestazioni d'interesse per favorire la
partecipazione e la consultazione di operatori economici, in modo non vincolante per Conerobus, che si
riserva la possibilita di sospendere, modificare o annullare, in tutto o in parte, il procedimento avviato e di
non dar seguito all'indizione della successiva gara informale per I'affidamento dei servizi di cui trattasi, senza
che i soggetti richiedenti possano vantare alcuna pretesa; nonché di procedere con l'invio della lettera di
invito alla presentazione dell'offerta anche in presenza di un'unica manifestazione di interesse valida.

Si precisa che la pubblicazione del presente avviso per la manifestazione di interesse ¢ atto di per sé
propedeutico alla gara ma non costituisce alcun obbligo all’espletamento della gara stessa.

Pertanto il presente avviso non precostituisce alcun diritto o obbligo in capo alle imprese che
intenderanno parteciparvi, se non quello di poter essere invitate alla successiva procedura negoziata
secondo le norme del D. Lgs 50/2016.

Con il presente avviso non ¢ pertanto indetta alcuna procedura concorsuale.

Art. 1 OGGETTO

II presente avviso ha per oggetto I’individuazione di aziende in possesso dei requisiti idonei all’espletamento
di visite di idoneita alla mansione di operatore di esercizio ai sensi del CCNL Autoferrotranvieri.

Conerobus Spa ha 380 operatori di esercizio con un turn over di circa 15/20 assunzioni annue e circa
100/120 visite di revisione annue.

1.1 Riferimenti legislativi
DPR 753/80 s.m.i.

DM 88/99 s.m.i.

D.LGS 81/2008 s.m.i




Art. 9 DPR 753/80

Per il personale dei servizi di pubblico trasporto di competenza delle regioni I'accertamento delle
idoneita' ed il conseguimento delle abilitazioni sono regolati di apposite norme emanate dal Ministro
dei trasporti, se addetto a mansioni interessanti la sicurezza dell'esercizio, e dai competenti organi
regionali, se addetto ad altre mansioni.

Per i conducenti degli autobus il prescritto certificato di abilitazione professionale €' rilasciato secondo
le norme del vigente codice della strada e delle relative disposizioni di esecuzione.

Art 6 DM 88/99.

Competenza ad effettuare le visite e ad adottare i provvedimenti di inidoneita
1. Le visite di cui ai precedenti articoli 2 e 3 vanno eseguite prioritariamente a cura della direzione sanita
delle Ferrovie dello Stato e delle sue dipendenze periferiche.
2. All'occorrenza e qualora tecnicamente possibile, le visite medesime possono essere effettuate a cura degli
organi del Servizio sanitario nazionale, ferme restando tutte le modalita e prescrizioni di cui al presente
regolamento.

3. Le visite finalizzate all'accertamento della inidoneita completa alle mansioni proprie della qualifica
rivestita sono effettuate dai medesimi organi di cui ai precedenti commi 1 e 2. A seguito di tale giudizio

l'azienda adotta i provvedimenti di competenza.
4. Le visite finalizzate all'accertamento della inidoneita completa a qualsiasi mansione sono effettuate dai
medesimi organi, attraverso un collegio di tre sanitari.

5. L'interessato puo richiedere, tramite l'azienda, entro trenta giorni dalla notifica dell'esito della visita
medica da parte della stessa, un giudizio di appello cui ¢ delegata la sede centrale della direzione sanita delle
Ferrovie dello Stato; se l'appello si riferisce alla visita di cui al comma 3, il giudizio viene emesso da un
collegio costituito da tre medici. In sede di tale giudizio l'interessato ha facolta di farsi assistere da un medico
di propria fiducia, assumendone il relativo onere.

Per qualunque altro riferimento normativo si rimanda integralmente alla normativa di cui al DM 88/99.

2. MODALITA’ ESECUTIVE
2.1 Visite per I'ammissione in servizio
1. Per I'ammissione in servizio, sia nella categoria di ruolo sia in quella non di ruolo, per qualunque titolo e

modalita di assunzione, ¢ necessario il possesso da parte dei candidati di sana e robusta costituzione, dei
requisiti fisici, psichici ed attitudinali richiesti per disimpegnare le mansioni inerenti al posto a cui aspirano,
nonche dei requisiti fisici speciali prescritti per I'ammissione in servizio con riferimento al profilo relativo al
posto medesimo.

2. I'requisiti fisici speciali richiesti ai candidati che hanno compiuto il quarantesimo anno di eta sono quelli
indicati per le visite di revisione di cui al successivo art. 3.

3. Le visite mediche da praticare a dipendenti non di ruolo vanno effettuate con i criteri dell'ammissione.

4. In caso di ammissione in servizio di personale con profilo non indicato nella tabella, si procede alla visita
adottando i criteri indicati per il profilo professionale assimilabile.

5. Sono giudicati non idonei i candidati che, per le loro condizioni di salute o per i loro precedenti morbosi,
possono trovare difficolta al disimpegno incondizionato del servizio.

6. Gli agenti da adibire alla guida di autobus di linea, di filobus e di automezzi aziendali diversi dalle
autovetture sono sottoposti, se non sono disponibili analoghi accertamenti effettuati di recente presso
strutture pubbliche, ad esami radiografici del rachide in varie proiezioni. Sono dichiarati non idonei alle
predette mansioni di autista coloro che presentano, soprattutto a carico dei vari elementi della colonna
vertebrale, malformazioni, deviazioni, fatti infiammatori o degenerativi, trasformabili col tempo, e sotto lo
stimolo di sollecitazioni meccaniche, in veri e propri fatti morbosi invalidanti.

2.2 Visite per revisione
I. Le visite per revisione si effettuano per accertare, con i comuni esami clinici e con le indagini speciali
eventualmente necessarie, se i dipendenti gia in servizio, sia di ruolo che non di ruolo, sono in possesso dei
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requisiti fisici, psichici ed attitudinali occorrenti per disimpegnare le mansioni inerenti al profilo di cui sono
rivestiti. In queste visite, per quanto riguarda i requisiti speciali, sono richiesti quelli relativi alla revisione.

2. Nel caso in cui i criteri della revisione sono adottati, a norma del precedente art. 2, comma 2, o di altre
disposizioni particolari, anche per le visite di ammissione, il requisito della statura resta quello previsto per
I'ammissione.

3. A visita di revisione sono sottoposti i dipendenti quando sorgono dubbi sulle loro condizioni fisiche,
psichiche od attitudinali, o quando hanno sofferto malattie o traumi tali da far ritenere possibile la presenza
di postumi che costituiscono pregiudizio nell'espletamento delle mansioni inerenti al profilo rivestito.

4. Sono, inoltre, sottoposti a visita di revisione al compimento del 30, del 35, del 40, del 45, del 48, del 51,
ed al compimento di ogni biennio successivo al 51 anno, tutti i dipendenti che, indipendentemente dal profilo
professionale rivestito, svolgono mansioni proprie del personale di macchina o addetto alla condotta dei
mezzi in servizio pubblico; tutti gli altri dipendenti dei gruppi 1, 2 e 3 della revisione sono sottoposti a tali
visite a partire dal compimento del 40 anno di eta con le medesime scadenze. Oltre alle visite di revisione
tutti i dipendenti, indistintamente, sono sottoposti periodicamente ad accertamenti tecnicosanitari delle loro
condizioni ai fini della medicina preventiva per la tutela della salute secondo la vigente normativa.

5. Per il personale addetto alla guida di autoveicoli e filoveicoli in servizio pubblico, le visite di revisione
sono effettuate da una delle strutture previste al successivo art. 6 delle presenti norme, con le cadenze
previste dal comma precedente fino al 45 anno di eta e con cadenza biennale a decorrere da quest'ultimo; i
requisiti fisici speciali richiesti sono quelli previsti dal codice della strada e dal relativo regolamento di
esecuzione ed attuazione.

2.3 Requisiti fisici speciali di ammissione

Tabella dei requisiti fisici speciali di ammissione Prescrizioni generali

1. Nelle visite di ammissione in servizio, i candidati all'assunzione nei profili professionali dei gruppi 1 e 2,
che non raggiungono ad occhio nudo l'acutezza visiva indicata in tabella, sono giudicati idonei soltanto se
detta acutezza visiva viene raggiunta con l'uso di occhiali con montatura fissa a staffa, muniti delle lenti
previste dalla tabella stessa, quando 1'uso delle lenti ¢ consentito.

2. 11 senso cromatico ¢ da considerare "soddisfacente" quando risulta accertata la percezione dei colori
fondamentali, esaminata con le lane colorate alla luce diffusa del giorno o per mezzo di fanali colorati in
ambiente oscuro.

3. Gli accertamenti per stabilire il possesso della percezione uditiva sono effettuati con l'acumetria (voce
afona o di conversazione) ovvero a mezzo di equivalente accertamento audiometrico, secondo le disposizioni
emanate dalla direzione sanita delle Ferrovie dello Stato.

4. Per tutti 1 profili dell'esercizio ¢ richiesto il senso stereoscopico normale.

5. 1l personale da assumere nei profili professionali dei gruppi 1 e 2, nonché quello che deve conseguire
l'abilitazione al servizio movimento ed alla condotta di mezzi in servizio pubblico, & sottoposto ad esame
psico-attitudinale da eseguirsi secondo le disposizioni e le modalita in vigore presso la direzione sanita delle
Ferrovie dello Stato.

2.3.1 Requisiti fisici speciali di revisione

1. Per tutti i dipendenti che non raggiungono ad occhio nudo l'acutezza visiva prevista in occasione delle
visite di revisione ¢ prescritto, durante il servizio, l'uso costante di occhiali con montatura fissa a staffa
muniti di lenti riconosciute adatte dai sanitari dalla direzione sanita delle Ferrovie dello Stato.

2. I dipendenti del gruppo 2 (revisione) sono tenuti ad avere sempre di riserva un altro identico paio di
occhiali.

3. Ai dipendenti che rivestono profili professionali ad indirizzo amministrativo & consentito l'uso di lenti a
contatto.

4. II senso cromatico ¢ da considerare "soddisfacente" quando risulta accertata la percezione dei colori
fondamentali, esaminata con le lane colorate alla luce diffusa del giorno o per mezzo di fanali colorati in
ambiente oscuro.



5. 11 personale, anche se addetto all'esercizio, pud usare alla revisione una lente a contatto nell'occhio con
ridotta acutezza visiva se raggiunge il limite di 10/10 nell'occhio sano senza correzioni e complessivamente il
limite di vista previsto per il profilo che riveste, previo parere favorevole della struttura sanitaria.

6. Gli accertamenti per stabilire il possesso della percezione uditiva sono effettuati con I'acumetria (voce
afona o di conversazione) ovvero a mezzo di equivalente accertamento audiometrico, secondo le disposizioni
emanate dalla direzione sanita delle Ferrovie dello Stato.

7. Per tutti i profili  dell'esercizio ¢ richiesto il senso stereoscopico  normale.

3. Termine — Procedura

[ partecipanti dovranno far pervenire I’istanza di ammissione, debitamente firmata digitalmente, redatta in
lingua italiana, dovra pervenire esclusivamente per via telematica entro il termine perentorio del 15/06/2022
alle ore 10.00 collegandosi alla pagina https://conerobus.acquistitelematici.it/

Non sara ritenuta valida e non sara accettata alcuna istanza pervenuta oltre tale termine.

E' in ogni caso responsabilita delle Ditte concorrenti I'invio completo dei documenti entro i termini previsti
pena l'esclusione dalla presente procedura.

Il sistema Digital P.A. assicura la segretezza delle offerte, impedisce di operare variazioni sui documenti
inviati, garantisce l'attestazione ed il tracciamento di ogni operazione compiuta sulla citata piattaforma e
l'inalterabilita delle registrazioni di sistema (log), quali rappresentazioni informatiche degli atti e delle
operazioni compiute valide e rilevanti ai sensi di Legge.

Salvo diversa indicazione, ogni documento elettronico (di seguito, per brevita, anche solo "file") inviato dal
concorrente in relazione alla presente procedura ed alla presentazione dell'istanza dovra essere sottoscritto
con la firma digitale di cui all'art. 1, comma 1, lettera s), del D.Lgs. n. 82/2005.

Resta in ogni caso di esclusiva competenza e responsabilita del concorrente verificare che la propria
documentazione sia effettivamente e correttamente sottoscritta con firma digitale.

L'invio dell'istanza dovra avvenire seguendo le diverse fasi successive dell'apposita procedura guidata
dell'Albo fornitori", che consentono di predisporre una busta "virtuale".

Il semplice caricamento (upload) della documentazione attraverso la piattaforma dell'Albo Fornitori non
comporta l'invio dell'istanza a Conerobus.

busta virtuale documentazione amministrativa:
e [stanza di ammissione
e DGUE allegato

4 Rinvio

Per quanto non disciplinato dal presente documento, si fa espresso richiamo alle normative vigenti in
materia di Appalti, al Regolamento Acquisti aziendale di Conerobus Spa ed alla normativa di riferimento
vigente ed eventualmente in corso di modifiche ed integrazioni.

5 Privacy
La ditta ¢ responsabile del trattamento dei dati personali di Conerobus Spa dei quali venga eventualmente
a conoscenza nel corso dell’esecuzione ai sensi e per gli effetti del D.Lgs. 196/03 e del RGDP 679/2016.
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Tali dati quindi potranno essere utilizzati esclusivamente per le finalita strettamente connesse all’esecuzione
del contratto.

6 Codice etico
Conerobus Spa si ¢ dotata di un codice etico pubblicato sul sito aziendale il cui mancato rispetto dara
luogo alla risoluzione contrattuale.

7 Controversie

Le controversie che dovessero sorgere dall’applicazione del presente contratto sono devolute alla
giurisdizione esclusiva del Foro di Ancona.

8 Ulteriori informazioni

Il presente avviso viene pubblicato sul sito aziendale www.conerobus.it Amministrazione Trasparente
Avvisi e Bandi.

9 Responsabile unico del procedimento

Il Responsabile del Procedimento ai sensi dell’art. 10 del Codice in attuazione delle direttive 2004/17/CE e
2004/18/CE” e della legge 07/08/1990, n. 241 e ss., ¢ la Dott.ssa Alda Bevilacqua mail

a.bevilacqua@conerobus.it.

Ancona, 26/05/2022

Conerobus Spa

Il Direttore Ge e%

Dott. Muzio Pa




