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P E R I L C U R R I C U L U M 

V I T A E 

 
 
 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome 

Indirizzo 

Telefono 

E-mail 

RICCARDO RAPONI 

 

 
Data di nascita 

LUOGO 

 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
 

 Data (dal) 

 Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 Tipo di azienda o settore 

 Tipo di impiego 

 Principali mansioni e responsabilità 

 
 

 
 Data (dal)

 Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 Tipo di azienda o settore 

 Tipo di impiego 

 Principali mansioni e responsabilità 

 
 
 
 
 

 
'Date (dal — al) 

 Nome e indirizzo del datore di

lavoro 

 Tipo di azienda o settore

 Tipo di impiego 

 Principali mansioni e responsabilità 

 
 
 
 
 
 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

 
 Date (dal)

 Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

 Qualifica conseguita
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COGNOME, gnome 

10 settembre 2007 

Conerobus S.p.A. – Via Bocconi, 35 - Ancona 

 
Trasporto pubblico locale. 

Capo Unità Tecnica organizzativa 

Gestione delle operazioni di manutenzione programmata e a caduta 

Preparazione capitolati e ordini fornitori per la gestione delle lavorazioni affidate all'esterno. 

Controllo dello svolgimento dei lavori. 

 
04/01/1999 

BRUTTI ENRICO & C SNC — Via Don Angelo Battistoni, 24 — lesi (AN) 

 
Officina meccanica e carrozzeria riparazione autobus e 

autocarri. Impiegato tecnico 

Collaboratore Capo Officina alla organizzazione e gestione commesse di lavoro. 

Gestione delle procedure previste dalle case costruitici per gli interventi coperti da 

garanzia, per le campagne di richiamo, per i risanamenti. 

Responsabile Sistema Qualità !so 9001. (Realizzazione procedure, moduli di controllo, 

indicatori di performance, ecc). 

 
04/10/1990 - 30/1211998 

ATR — Azienda Trasporti Romagnoli — Via Lombardini, 2 — Forti (FC) 

 
Trasporto pubblico locale. 

Impiegato tecnico quarto livello. 

Assistente Capo Area Tecnica 

Gestione delle operazioni di manutenzione programmata e a caduta 

Gestione carburanti, lubrificanti e pneumatici. 

Preparazione capitolati e ordini fornitori per la gestione delle lavorazioni affidate all'esterno, 

controllo dello svolgimento dei lavori presso le ditte fomitrici. 

 
 
 

1987 

ISTITUTO TECNICO INDUSTRIALE STATALE — Vito Volterra di Torrette di Ancona 

DIPLOMA DI PERITO MECCANICO CAPOTECNICO 



CAPACITA E COMPETENZE 

PERS O N AL I  Ac q u i s i t e  nel  c ors o  

de l la  v i t a e de l l a c amera ma 

non nec ess ar i am en t e  

r i c onosc iute da c ert i f ic at i  e 

d i plomi  uff i c ia l i . 

MADRELINGUA 

ALTRE LINGUA 

 
 Capacità di lettura

 Capacità di scrittura

 Capacità di espressione orale 

 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 

 
 
 

 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 

Con computer, attrezzature specifiche, 
macchinari, ecc. 

 

 
 
 

PATENTE O PATENTI 

 
 
 

 
 

 
ITALIANO 

 
 
 

INGLESE 

BUONA 

BUONA 

BUONA 

 
Gestione collaboratori 

Predisposto lavoro in team 

Capacità di pianificazione del lavoro e delle scadenze 

Gestione problematiche con i clienti-fornitori 

 
 

Uso del personal computer in particolare con applicativi in ambiente windows e AS 400 

Conoscenza delle normative e prescrizioni per i cronotachigraf 

Conoscenza degli strumenti per la gestione del magazzino 

Conoscenza delle norme sulla Sicurezza degli ambienti di lavoro 

Conoscenza delle norme sulla gestione dei rifiuti industriali 

 
 

D - E CAP 
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